
   

 

A  USURANTI

DECRETO LEGGE
“CURA ITALIA”

PERMESSI LAVORATIVI RETRIBUITI LEGGE 104/92 

Il Decreto legge 17 marzo 2020, n. 18 ha incrementato di ulteriori 12 giornate il numero di giorni di 
permesso mensile retribuito coperto da contribuzione �gurativa, di cui all’articolo 33, comma 3, della 
Legge 104/92. 
Per i mesi di marzo e aprile 2020, i permessi retribuiti salgono quindi complessivamente a 18 giorni. Ai 
3 giorni mensili riconosciuti in via ordinaria si sommano le ulteriori 12 giornate “straordinarie” da 
utilizzare nei mesi di marzo e aprile. 
Al personale sanitario il bene�cio è riconosciuto compatibilmente con le esigenze organizzative delle 
aziende ed Enti del Servizio sanitario nazionale impegnati nell’emergenza COVID-19 e del comparto 
sanità. 

A CHI SPETTANO

Possono fruire dei permessi lavorativi Legge 104:

• I lavoratori riconosciuti portatori di handicap grave
• I lavoratori dipendenti pubblici e privati, genitori di �gli disabili gravi
• Il coniuge, i parenti o a�ni di persone con grave disabilità entro il secondo grado.
• I parenti o gli a�ni di terzo grado solo al sussistere di determinate condizioni.
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