RegioneEmilia-Romagna,
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

TAVOLO TECNICO DI MONITORAGGIO AMMORTIZZATORI IN DEROGA

INTESA SULLA GESTIONE DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI {N DEROGA DELL'8 GENNAIO 2016

In data 8 gennaio 2016, alle ore 12,00 si & riunito il Tavolo Tecnico di monitoraggio sugli
ammortizzatori sociali in deroga.

Preso atto del persistere della crisi che caratterizza il contesto economico regionale.
Preso atto:

del Decreto Interministeriale n. 83473 del 1° agosto 2014 pubblicato il 4 agosto 2014 che ha
definito nuovi criteri di accesso agli ammortizzatori sociali in deroga.

1. della Legge di stabilitd per il 2016 n. 208 del 28/12/2015 che proroga gli ammortizzatori
sociali in deroga per I'anno 2016

2. della Delibera di Giunta regionale n. 161 del 23 febbraio 2015 del con la quale sono stati
definiti i criteri di presentazione delle domande di cassa integrazione e della mobilita in
deroga con riferimento al DI n. 83473/2014 per 'anno 2015.

Ribaditi i contenuti delle intese del 18/12/2014 e del 13/02/2015 sulla gestione degli
ammortizzatori sociali in deroga per il 2015 (CIG e mobilita)

Preso atto inoltre delle risorse finanziarie destinate alla Regione Emilia-Romagna per gli
ammortizzatori sociali in deroga per lI'anno 2015 con il decreto interministeriale n. 90973
dell'8/7/2015 pari a Euro 38.582.722,00 che non sono sufficienti a coprire il fabbisogno del 2015.

Le parti confermano che gli oneri non dovranno ricadere impropriamente sulle imprese e sui
lavoratori.

Si definisce guanto segue:

1. Le parti costituenti il Tavolo Tecnico di monitoraggio concordano sul fatto che le imprese
possano proseguire 'accesso alla Cassa integrazione guadagni in deroga anche nell’anno
2016 sulla base dei criteri stabiliti dal DI 83473/2014 per un massimo di tre mesi nel corso
del 2016, con le modalita previste dalla Regione Emilia-Romagna. Ogni domanda non potra
avere durata inferiore a un mese e superiore a tre mesi.

2. Si conferma anche per il 2016 che le domande di infegrazione salariare non sono
sottoposte a limiti di giornate ed ore e che quindi le richieste riguarderanno la CIGS in
deroga.




E' confermato 'obbligo per le imprese richiedenti di trasmettere i consuntivi dell'effettivo
utilizzo delle prestazioni secondo le modalita definite dalla Regione Emilia-Romagna.

Nel 2016 saranno attivate le prestazioni di mobilita in deroga per quattro mesi non
prorogabili per i soggetti in possesso dei requisiti previsti dal DI 83473/2014. L'accesso a tali
prestazioni & condizionato alla previa stipulazione di un accordo sindacale collettivo seguita
da presentazione da parte dell'impresa di istanza telematica con le modalita previste dalla
Regione.

Le parti si incontreranno entro il 31-3-2016 per un monitoraggio della situazione e per
definire eventuali le questioni che si renda necessario affrontare.

Al fine di garantire continuita nell'erogazione delle anticipazioni delle risorse connesse agli
istituti di sostegno al reddito quali le casse integrazioni straordinarie e in deroga e i
contratti di solidarieta, viene sottoscritto in data odierna il protocollo d'intesa con gli istituti
bancari.

Bologna, 8 gennaio 2016
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