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Uil: «Ma1servizi sono
oia stati ridimensionat

CESENA

La risposta del direttore regio-
nale dell'Inps viene ritenuta «un
segnale apprezzabile» dal se-
gretario della Uil cesenate, Mar-
cello Borghetti. Ma anche se ha
fornito «indicazioni certamente
utili», il sindacalista non si sente
rassicurato da quanto detto. Fa
notare che «all’atto pratico la
preoccupazione rimane tutta».
Anche perché non ¢ un fulmine
a ciel sereno: ci sono da tempo
segnali preoccupanti. «C’e stata
una contrazione di alcuni servi-
zi gia nel corso degli ultimi anni

per orari e visite mediche»
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Marcello Borghetti

- fa sapere Borghetti - Ad esem-
pio, € stato ridotto l'orario di a-
pertura dell’attivita di sportello
al pubblico. Elevisite mediche a

seguito di assenza al domici-
lio, che fino ad alcuni anni fa si
facevano a Cesena, ora gli u-
tenti devono farle a Forli».

In un simile quadro, il timo-
niere territoriale della Uil av-
verte: «La questione delle a-
genzie di Cesena e di Savigna-
no non va solo vista in ragione
di un rischio chiusura, che in
passato spesso € stato pure pa-
ventato per I'agenzia savigna-
nese, mava scongiurata un’ul-
teriore contrazione difunzioni
o servizi, che potrebbero non
essere piu svolti ed essere ri-
condottia Forli». |

Nonrestache unasoluzione:
«La dotazione di organico € la
sua integrale sostituzione ri-
mane una necessita, che sara
costantemente monitorata
per evitare che le rassicurazio-
ni al momento fornite riman-
gano solo parole dettate dal-
’esigenza di calmare le ac-
que». GPC



