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Riduzione dei servizi

Cesena

«Inps, meno addetti e prestazioni in calo»

Cgil, Cisl e Uil protestano per la contrazione di personale. Disagi crescenti per I'utenza nelle sedi di Cesena e Savighano

Le sedi Inps del territorio cesena-
te stanno subendo un ridimensio-
namento legato alla diminuzione
del personale al lavoro che ri-
schia, nei prossimi mesi, di mina-
re la qualita dei servizi offerti e
forse addirittura I'erogazione dei
servizi stessi, a danno dei loro
utenti, a partire per esempio dai
pensionati, che meriterebbero
un aiuto in piu piuttosto che un
sostegno in meno. '
L'allarme é stato lanciato ieri da
Cgil, Cisl e Uil, che hanno con-
giuntamente segnalato un pro-
blema ritenuto di stringente at-
tualita. La scorsa settimana e piu
precisamente |I'8 ottobre in effet-
ti il comitato di gestione della se-
de Inps di Forli-Cesena aveva in-
contrato tutte le parti sociali per
illustrare la situazione presente
all'interno dell'lstituto.

- «Datempo - lamentano i sindaca-

ti - denunciamo come organizza-

-zioni sindacali confederali e di ca-

tegoria come i tagli ai servizi pub-
blici comportino gravi disservizi
ai cittadini. Va evidenziato che
I'eta media del personale Inps in
servizio nel territorio di Forli Ce-
sena & di 57 anni e che ['istituto
ha visto la fuoriuscita di diversi di-

- pendenti a fronte del raggiungi-

mento dei requisiti pensionistici,
situazione che si € accentuata
fortemente grazie alla possibilita
di accedere alla quota 100. Alla
situazione attuale dobbiamo ag-
giungere che nei prossimi tre an-
ni altre 35 unita raggiungeranno i
requisiti per accedere al tratta-
mento pensionistico».

1 sindacati ritengono che a que-
ste condizioni nel breve termine
si andra verso una impossibilita
di mantenimento dei servizi fino-
ra forniti nelle varie sedi di Forli,
Cesena e Savignano. «L'Inps pro-
vinciale é stata per lungo termi-
ne sede sussidiante, cioé lavora-
va pratiche anche per altre pro-
vince, mentre gia dal mese di set-
tembre ha cessato questa attivi-

CHIUSURA

PORMERIDIANA

CAUSA SCOSSE
TECURICHE

Utenti all'ingresso della sede Inps di Cesena in viale Bovio, nei locali condivisi
con la Provincia, dopo lo spostamento dalla sede di via Angeloni

ta e dall’inizio del 2020 diventera
sede sussidiaria, ovvero sara co-
stretta a inviare pratiche in lavo-
razione presso altre sedi. Questa
realta & da tempo prevista e co-
nosciuta, ma non ha trovato ri-
scontri adeguati nell’assegnazio-

SENZA RICAMBIO

«Nei prossimi tre anni
tretacinque impiegati
andranno in pensione,
si teme non sostituiti»

ne di nuovo personale».

1 numeri dicono che nel territo-
rio di Forli Cesena sono state ef-
fettuate 10 assunzioni a fronte
delle 3.507 effettuate dell’Istitu-
to in tutta Italia. «I nuovi ingressi
- rivendicano i sindacati - erano
addirittura sette prima che il co-
mitato facesse presente alla dire-
zione regionale dell'inadeguatez-
za del turnover».

| problemi non finiscono qui, vi-
sto che nelle loro considerazioni
Cgil, Cisl e Uil sottolineano altri
nervi scoperti: «ll primo riguarda

i medici direttamente dipendenti
dell’ente, di cui ne & rimasto sol-
tanto uno, il quale andra in pen-
sione a febbraio, cosi non solo a
Forli Cesena ma in tutta la Roma-
gna non ne sara presente nessu-
no. Anche sul tema degli ispetto-
ri poi le cose non vanno meglio,
infatti a oggi la provincia ne ha a

disposizioni soltanto uno, situa--

zione che di certo non permette
una sufficiente attivita di tutela».
| segretari generali di Cgil Forli-
Cesena (Maria Giorgini e Silla
Bucci), Cisl Romagna (Francesco
Marinelli), Uil Forli-Cesena (Enri-
co Imolesi e Marcello Borghetti)
sottolineano dunque che «ll qua-

TURN OVER CON IL LUMICINO
«Nell’istituto
provinciale solo dieci
assunzioni contro

le 3.507 nazionali»

dro sopra esposto evidenzia chia-
ramente che nel giro di pochi me-
si le sedi Inps del territorio non
saranno piu in grado di offrire né
la stessa qualita del servizio e for-
se nemmeno gli stessi servizi of-
ferti finora. Tale situazione avra

_delle ricadute soprattutto verso i

soggetti piu fragili, che sono
quelli che piu si rivolgono alle
prestazioni dell’ente e nei con-
fronti dell’attuale personale il
quale si trova costretto a sopperi-
re con carichi di lavori eccessivi
alla inadeguatezze della struttu-
ra».

«Raccogliendo anche le preoc-
cupazioni delle categorie di riferi-
mento, siamo preoccupati - con-
cludono Cgil, Cisl e Uil -. Ritenia-
mo tale situazione inaccettabile
e iniqua e pertanto chiediamo
con forza a tutte le istituzioni poli-
tiche, sociali e imprenditoriali di
unirsi a noi nel chiedere che ven-
gano al piu presto riadeguati gli
organici e ripristinata una condi-
zione di normalita».



