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IL CASO “SUBA SEEDS”

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.........................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
L

Dlalogo ma posizioni ferme: oggi rlsposta dell a2|enda
atre rlchleste dei sindacati e altro incontro tra 10 giorni

CEENA

GIANPAOLO CAS"I'AGNOLI

Tamponi obbligatori da ripetere

ogni 72 anni peridipendenti non
vaccinati della “Suba Seeds” per

potere entrare al lavoro: sembra-
noinconciliabili, ma si evitala -

rottura tra i sindacati e 'azienda
longianese del settore sementie-
ro. Quest’ultima, che & appena
passata in mano a una societa
svizzeracontrollatadauncolosso
cinese, al termine di un incontro
avuto ieri conirappresentanti
territoriali di Flai-Cgil, Fisa-
scat-Cisl e Uiltucs-Uil, si e mostra-
ta decisa ad andare avanti con le

ferree regole interne che ha deci-
sodiimporre al propriopersonale
sprovwsto di green pass, pur sen- .

za azioni di forza per il momento.

Pero¢ la strada del dialogo non si &

interrotta. I sindacalisti hanno a-
vanzato tre richieste, su cui si at-
tende oggi una prima risposta dei
vertici della ditta. Dopodiché &

gia stato fissato un altro confron-

to peril 6 settembre.

I margini dimanovrasonomol-

to stretti. Il primo punto che Flai,
Fisascate Uiltucs e infatti «I’aboli-

zione del regolamento che preve-

de I'accesso tramite l'utilizzo del

green pass, poiché ancora nessun

obbligo éstatointrodottoalivello
normativonazionale e quindieil-

legittimo». A ogni modo, € stato -
anche chiesto di «eliminare la

trattenuta sullo stipendio del co-

sto del tampone effettuato dal la-

voratore». Einterzoluogosieésol-
lecitato «il coinvolgimento del
medico del lavoro aziendale af-

finché siavalutatoil rispettodelle

norme di sicurezza durante lo

svolgimento di tutta l’attmta i

Voratlva»

La posmone dell'amenda

Ildietrofrontsulleregole pare de-
ficile sulla base di quanto hanno
MEeSSONEro suunblancmdmgen- ,
ti della “Suba Seeds” inun co-

municato trasmesso ieri. Sosten-
gono che le misure adottate han-

no due scopi. Il primo € quello di
«proteggere lasalutedituttii 180

lavoratori, nessuno escluso: sia
chi € vaccinato e gia dispone del
green pass, sia coloro che non lo

'sono ancora o che non vogliono
essere vaccinati, che possono co-

munque accedere al lavoro pre-

vio tampone rapido negativo al

Covid-19, da effettuarsi ogni 72

ore». In tal modo, a parere del-

Timpresa, «nessuno é discrimina-

to e tutti possono lavorare nel ri-
spetto del diritto della salute di
ciascun lavoratore e delle rispet-

 tive famiglie». Il secondo motivo
indicato per cui sarebbe necessa-

rio il tampone obbligatorio ogni
tre giorni perchinonevaccinatoé
quello di «scongiurare qualsiasi
rischio di discontinuita produtti-

‘va, alla vigilia dell'ingresso nella
stagione cruciale per la nostra a-
zienda, che coincide con il perio-
~dosettembre-gennaio».

Infine, dall'aziendafanno sape-'

re che «160 lavoratori hanno gia

- fornito volontariamente la docu-
‘mentazione che attesta il posses-

sodel green pass e che la maggio-
ranza degh altri 20 sta valutando

S€E V&CCIH&I sioricorrereal tﬂlIlpO =

ne>».

Pori:e_ chiuse ad accordi

'Dal canto loro, le organizzazioni

sindacali, pur riconoscendo «!’a-

perturaaldlalogo inteso aprose-
guire il confronto trale parti»,

hanno una posizione ferma, mol-

| La. isede dell'azienda “Suba Seeds” aLongl_ano

to distante dalle dec1310n1 dell’a-
zienda.

Particolarmente 1rremov1blle
laUil, cheieri ha detto parole ine-
quivocabili, con un comunicato
sottoscritto dal segretario regio-
nale Giuliano Zignani e da quello
cesenate Marcello Borghetti. Par-
lando di «palese forzatura di
stampo padronale in assenza di
legge specifica». Ricordano

- «I’ampio sostegno della Uil alla

campagnavaccinale», maspiega-
no che non & questo 'oggetto del
contendere. Il principio che di-
fendono e che«noné possibile ob-

~ bligare lavoratrici e lavoratoria

qualcosa non previsto da disposi-
zioni specifiche». Considerano

-quindi «necessario un intervento

Tampom imposti a 20 non vaccinati
Faccia a faccia con poche vie d’uscita

chiarificatore del Governo per e-
vitare il far west nei luoghi di la-
voro». Allaluce diqueste conside-
razioni, chiudono le porte a ogni
possibile pattosuquelfronte: «<Ad
ogni 1 livello la Uil ribadisce1a pro-
pria netta contrarieta ad accordi
che in modo surrettizio intenda-
noimporrel'obbligo al green pass
o al tampone», mettono i puntini

sulleiZignani e Borghetti.

‘Anche Silla Bucci, segretaria

- della Cglldl Cesena, per evitare o-

gni equivoco, evidenzia che «l’i-
dea di fare tamponi ogni 72 ore
per coloro che non sono vaccinati

non e condivisibile» e finisce per

essere «un modo di bypassare il
green pass». .
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