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Pressmg della Uil sulla polltlca
in difesa della sanita pubblica

Borghetti e Manzelli
spingono l'ordine del giorno
proposto per dire no '
a derive privatistiche

Si fa sempre pit intenso il pres-

sing della Uil sulla politica, in di-

fesa del modello si sanita pubbli-
ca emiliano-romagnolo, contro il
rischio di derive privatistiche . U-
no scenario che potrebbe-essere
favorito dal disavanzo regionale
esploso in questo settore, a causa
del mancato ripiano da parte del
Governo Draghi di spese extra so-
stenuteperilCovid.

Dopo lo stato di agitazione pro-

clamato all’Ausl della Romagna,

comenelle altre aziende sanitarie
dell’Emilia-Romagna, la Uil e la
Uil Fpl cesenati, guidate da Mar-
cello Borghetti e Paolo Manzelli,
rilanciano la lotta a tutto campo
fatta dal segretario regionale del
sindacato, Giuliano Zignani, per

Marcello Borghetti

impedire che «i concettidi “priva-

to” e “profitto” prendano il posto

dei valori che stanno alla base del
nostro Sistema sanitario: univer-
salita e inclusione». Non hanno
dubbi: «La salute dei cittadini; la
qualita dellaloro cuira, il benesse-
reelatuteladeilavoratoriela ga-
ranzia del mantenimento dei li-
velli di assistenza nei nostri terri-
tori sono valori che devono rima-
nere tali».

Percio, nei giorni scorsi, & stato
moltrato a tutti i Consigli Comu-
nali del Cesenate un ordine del
giorno preparato dalla Uil, «in di-
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fesa della sanita pubblica, che
mantenga al centro la persona, -
siaessautenteolavoratore. Pro-
prio questi ultimi, con il loro
senso di resp_onsablhta_ e profes-
sionalita, surrogano le carenze
disistema chel'esperienza della
pandemia avrebbe gia dovuto
colmare. Assistiamo a un sem-
pre piu diffuso malessere da
parte di lavoratrici e lavoratori
che, dopo due anni in prima li-
nea, ancora adesso si trovano a

- lavorare in condizioni critiche,

anche alla luce di carenze di or-
ganico. Lavoratori che sempre
piuspesso scelgono di dimetter-
si dal proprio posto di lavoro,
perché stanchi delle condizioni

- dilavoro. Ci aspettiamo quindi
“una convinta adesione da parte

di tutte le istituzioni locali, che
per loro natura dovrebbero es-

- sere quelle piu vicine ai bisogni
dei cittadini, affinché si ponga-

no a tutela della nostra sanita e
insieme alla Uil chiedano giuste
risorse perla nostra sanita.



