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SANITA’ LAFFONDO DELLE ORGANIZZAZIONI DEI LAVORATORI

L'Ausl vanta risultati
positivi, ma per i sindacati
«restano i problemi»

Sul fronte del lavoro Cgil, Cisl e Uilinvocano la convocazione «di tavoli
decentrati per discutere delle annose criticita che riguardano il personale»

IMOLA

Direcente I’Ausl di Imola ha co-
municato i risultati positivi, in
termini di qualita dei servizi, ot-
tenuti nei vari reparti dell’ospe-
dale Santa Maria della Scaletta.
Ma le sigle della Funzione pub-
blica di Cgil, Cisl e Uil ribadisco-
no che questi elementi non can-
cellano «le annose criticita di
personale ancora presenti in di-
verse unita operative, che si tra-
duconoin un peggioramento
delle condizionidilavoroacausa
dell'incremento di ore straordi-
narie e in reperibilita, richieste di
doppi turni, saltidiriposoe, inal-
cuni casi, la mancanza di garan-
zia delle 11 ore di riposo tra un
turno e I'altro». Su questi temi,
insistono i sindacati, «continua-
noinfatti giornalmente le segna-
lazioni, che riguardano un nu-
mero di organici di sostituzione
nonidoneiacoprirele assenze,la
mancanzadiunnumeroadegua-
to di operatrici socio sanitarie, in
particolare nelle fasce notturne
nei reparti di degenza, e I'incre-
mento esponenziale dei carichi

dilavoro». Una situazione che «&
frutto anche del “piano di rien-
tro” che la Regione ha chiesto al-
le Ausl sul fronte del personale
dopo le assunzioni straordinarie
Covid, con I'input di tornare ai
numeridel 2019». Allo stesso
tempo, si legge in una nota con-
giunta, «ci aspettiamo che '’Ausl
evidenzile criticitaediscutaconi
sindacati soluzioni condivise,
anziché minimizzare e far rica-
dere le conseguenze sui lavora-
tori».

Programmazione estiva

Trale criticita che si riscontrano,
Cgil, Cisl e Uil segnalano, ad e-
sempio, che «la programmazio-
ne dell’attivita estiva del blocco
operatorio che ci é stata presen-
tata prevede circa 30 sedute di
sala operatoria in piti rispetto al-
'anno precedente, in un conte-
sto in cui permane la criticita del
superamento delle reperibilita
mensili del personale infermieri-
stico,digranlungasuperiorealle
7 previste contrattualmente».
Vengono poi «le perplessita sulla

rimodulazione prevista per lu-

glio e agosto delservizioresiden-
za trattamento intensivo, che ga-
rantisce 'appropriatezza dell'in-
tervento per pazienti in condi-
zioni di scompenso psicopatolo-
gico acuto o subacuto». 110 posti
letto «saranno chiusi e trasferiti
alla clinica per la salute mentale
diVilla Azzurra di Riolo Terme»,
con le motivazioni di voler «ga-
rantirele ferie estive del persona-
le e dell'impossibilita di formare
il personale in tempi brevi». Mo-
tivazioni che pero «si contrap-
pongono alla discussione fatta
sui tavoli sindacali degli ultimi
anni per trovare una soluzione
organizzativaappropriata».
Altro problema é dato dal fatto
che«lelavoratrici eilavoratoridi
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quel reparto non sanno ancora
dove la direzione infermieristica
intende ricollocarli durante I'e-
state», e nel piano delle riduzioni
estive «non si evince nessuna va-
riazione in capo al servizio im-
muno-trasfusionale», per il qua-
le «ad oggi sono stati reclutati 4
tecnici di laboratorio, di cui 3 da
pochi mesi e per questo non for-
mati alla possibilita di gestire
sacche di sangue in autonomia
edinreperibilita, suuntotaledi8
tecnici». Di conseguenza, tirano
le somme le sigle confederali

rappresentate da Erika Ferrettie
Maurizio Serra per la Fp Cgil,
Stefano Franceschelli per la Cisl
FpeGiuseppeRagoperlaUilFpl,
«durante il turno notturno e nei
festivi sara il personale deirepar-
ti a gestire il supporto trasfusio-
nale dei pazienti, con ulteriore
carico dilavoro e di responsabili-
tas.
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