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DIBATTITO ALLA FESTA DELI.”UNITA CON L’ASSESSORE REGIONALE COLLA

Lo scandalo dellavoro povero
nel mirino di sindacati e politici

La Cgil critica voucher e detassazmnl
di attivita notturne e straordinari
Salario minime: dubbi di Cis! e Uil

CESENA

YLENIA MAGNANI .

«Norit'si facciano sconti alle re-
sponsabilita territoriali in mate-

ria di lavoro. Parliamo dilavoro

malato, non possiamo pensare
chesiaunacosanuova, né chesia
il prodotto del Governo Meloni.
Dobbiamo fare autocritica, altri-
menti non saremmo credibili».
Con queste parole Marcello Bor-
ghetti, neosegretario regionale
della Uil Emilia-Romagna, & in-
tervenuto all'interno del dibatti-
to sulle sfide del mercato del la-

voro proposto mercoledi sera-al-

la Festa dell'Unita a S.Egidio. In-

sieme a lui, a fare uina fotografia -

della situazione attuale, sono
stati anche il suo omologo della
Cisl, Filippo Pieri, e Paride A-
manti, membro della segreteria
Cgil regionale. Hanno invece da-
to voce alla politica il consigliere
regionale del Pd Stefano Calian-
dro e I’assessore regionale allo
Sviluppo economico e al lavoro,
Vincenzo Colla. '
Salariominimo, dignita, soste-

_nibilita del lavoro e redistribu-

zione sonoitemitrasversalia cui
non si puo scegliere di voltare le
spalle all’interno di un mercato
del lavoro e di un modello pro-
duttivo che in Emilia-Romagna
sta cambiando rapidamente.
«Non dobbiamo subire questa
transizione, ma renderla compa-
tibile conillavoro. Il salario mini-
mo nel concreto significa retri-

buzione sufficiente», haafferma-

to Galiandro. .

Uno tra i problemi registrati
piti spesso dai sindacati dopo il
periodo pandemico sono le con-
dizioni dilavoro dei 2 milioni di

—
occupati in regione.‘\«ll lavoro

povero sta all'interno di questo

dato, dove ci sono fragilita che
hanno bisogno di rappresentan-
zaedi accordi smdacal# diqualita
-ha commentato 'assessore Col-

la- Soprattutto sono vulnerabili i

giovani, le donne e i migranti, ai

quali non solo serve fare forma-
zione, ma € necessario che venga
offerta unarete conle imprese su
cui il sistema pubblico ha il com-
pito di investire». Una sfida da
cuinon si puo sfuggire soprat-
tutto considerandola crisidemo-
graficachestavivendoil Paese. A

questo fattore va aggiunta la fu-

ga verso l'oltre frontiera deira-

gazzi e delle ragazze: nel 2021

solo in Emilia-Romagna sono
stati almeno 3.500. «Un dato
sconfortante e che dimostra che

" noil’economia circolare dell’in-

tellettualita non la sappiamo fa-
re», ha conclusol’assessore.
«InEmilia-Romagna con il Pat-
to per il Lavoro e peril Clima ci
siamo dati obiettivi comuni - ha
ricordato Amanti, della Cgil - ma
non ci possiamo nascondere. Ci
sono forti disuguaglianze. Alme-

noil 19% di chi ha un impiego vi--

ve un “disagio occupazionale?,
che ci fa registrare un aumento
delle dimissioni volontarie mai
visto. E la scelta del Governo di
reintrodurre i voucher e detassa-

resiaglistraordinaricheillavoro

notturno vanno in una direzione
che non mira a offrire un lavoro
dignitoso, ma fa esattamente
Popposto». Per questa ragione
sono i sindacati stessi a chiedere
unriferimento politico forte. Che
sappia unire le forze di centro-si-

' nistra, riportando al centro le
battaglie della sinistra sociale. I1

| protagonisti del confronto sul problen;la del lavoro povero

lavoro, lepoliticheinduétrialiela .

sostenibilita non possono che es-
sere terreno comune.
 Sul salario minimo rimane ac-

" cesoildibattitotraisindacati, ma
nessuno sioppone. Perla Cisl & -
pero 1mportante evitare la pola- -

rizzazione. «A farlo diventare

_terreno di scontro si rischia gros-

soeapagarnele conseguenze sa-
rebberoilavoratori», hasostenu-
to Filippo Pieri, della Cisl. Anche
dalla Uil emergono alcuni dubbi:

«Cisembra un po’una via di fu-
gadi chiperannihamaltrattato

1illavoro e pensa che in questo

modo si risolverebbero i pro-
blemi - & stata la critica di Mar-
cello Borghetti - Noi lo difen-
diamo anche come strumento
legislativo, ma sono indispen-

~sabili strumenti a tutela della

contrattazione, che non 1eg1tt1-
minocheda 17 eurosi pa351 aog,
soprattutto nelle filiere pit1 sog-
gette allaricattabilita.



