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Comunicato Stampa.

Accordo raggiunto in IMA spa nonostante la rottura del CCNL con
Federmeccanica.

“ Accordo Ima segnale importante per tutto il territorio bolognese, mentre
Federmeccanica ed Assistal creano le condizioni di rottura del tavolo di
confronto, la IMA spa, tra le aziende pii mmportanti del sistema
confindustriale emiliano, sottoscrive un 1mportante accordo dove
'ammontare del salario complessivo aumenta in modo chiaro e defimnito, s1
aumentano 1 diritti delle lavoratrici ¢ dei lavoratorl in materia di permessi
aggiuntivi, di flessibilita d’orario, del Lavoro Agile e della setimana di lavoro
“corta” nel periodo Giugno-Settembre”. Lo afferma il Segretario generale
della Uilm Bologna Stefano Lombardi.

“E’ un accordo che migliora 1l sistema delle relaziom mdustriali non solo
all'interno di IMA spa ma anche nell'intero gruppo IMA, in modo coerente
con la volonta di espansione dell’azienda sia sullo scenario nazionale che
internazionale.”

Siamo convinti come Uilm, che sia una risposta positiva alle aspettative ed a1
bisogni delle lavoratrici e dei lavorator: di IMA spa, che allarga diriti anche
nel sistema della esigibilita delle attivita di smart working, avendo la
consapevolezza che IMA spa rimane comunque un’azienda di produzione
manifatturiera. Nel prossimi giorni sono state calendarizzate le assemblee 1n
tutte le sedi della IMA spa per 'llustrazione dell'ipotesi di accordo e nei
giorni seguenti sara organizzato il referendum per 'approvazione definitiva
dell'mtegrativo aziendale.
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