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Latrattativa
Esito positivo

Cento |'accordo di anmo-
nizzazione tra Vim Motori e
sindacati & ufficialmente
realta. Dopo le assembles
sindacali tenwitesi berd il ve-
1o sotioposio al vo-
vorator: lastragran-
de maggioranes ha espres-
s0 parere favorevaole, ratifi-
cando un'intesa che mette
in sicurezza il fumro indu-
striale dello stabilimento di
Cento e tutela i redditi delle
famiglie.

Uitm Anche la Uilm ha ri-
vendicato il proprio ruolo e
quellodella Rsu.

sll sucoesso di questa trat-
tativa & il frutto di un laeoro
di squadra che ha visto in
prima linea il segretario or-
ganizzativo della Llilm Fer-
Fara, ﬂlu:u-ppr- i Stefano -
si legge in una nota - insie-
mie alla Rsu aziendale della
Llilm, rappresentata da Ru-
bes Bregoli. Entrambi non
hanno mai fatto mancare la
propria presenza al cancelll
e @i tavoli negoeiali, mante-
miendo una linea di assoluta
fermezza contro la disdetta
unilaterale dituitti gliaccor-
di aziendali decisa inizial-
mente dall aziendas.

«F un risultato che ci iem-
ple di orgoglio perché & sta
to ottenuto senza fare passi
indietro sui diriod fonda
mientali; occupazions e sa-
lario—dichiara Giuseppe [
Stefanc -, La nostra Rsu,
con Rubes Bregoli intesta, &
stata il termometro costan-
te ded sentimento dei lavora-
tori, permettendoci di non
mollare maila presa duran-
te | momenti pia duri del
confronios,

I punti chiave dell'intesa
approvata sona:  «Tutela

La stragrande maggioranza

Lo stabilimento di Cento al centro
deilavoratoriapprovail documento  di una nuova fase storica

Accordo Vm, ok dei sindacati
«Cosi comincia la ripresa»

Gluseppe

D Stefano
Sagretario
DIgANIZZative
dedla Liilm

economica totale: grazie al
"Superminimo armonlzza-
zione” non assorbibile, i
passaggio dal Cesl al Cenl
Federmeccanica non com-
portera alcuna perdita in
busta paga. Premio di Risul-
tato (PdR): Valore annuo
minimo garantito di 2.000
ecuro, con l'erogazione di
un anticipo mensile di
83,33 euro che iniziera gia
da gennaio 2026. Diritti e
Welfare: Pieno manteni-
mentodell ansanit, dei re-
sidui di ferie ¢ dei servizi
mensa, che restano a costi
agevolati peri dipendentis,

«Con il voio della sira-
grande maggioranza dei la-
voratori, sichiude I'era Stel-
lantis e si apre ufficialmen-
te quella della nuova VM
Muotori. La Uilm Ferrarae la

Rsu aziendale pguardano
ora al future con nnovalo
oltimismao, definendo il
2026 cormee un anno-di asse-
Slamento  stralegieo  per
consolidare | nuovi assetti
in contimuic con il [EHESHATER
Siamo fiduciosi che il piano
industriale della nuova ViV
Motor possa portare a bre
ve i risultati che il territorio
attende: nuove ooMmMmesse
& NUOVE Assunzionis, con-
clude la nota della Uilm.

sla ratifica dell' accordo &
solo il primo passo versoun
rilancio produttive che de-
vevedere il sitodi Cento tor-
nare a essere un puntodiri-
ferimento globale nell indu-
stria motoristicas.,

La Vm Muotori, storica
axienda centese (fondata
nel dopoguerra da Vancini

& Mantelli per realizzare mo-
tiri diesel per il settore agri-
colo), & specializzata nella
produzione di motori per i
mezzl marinl ¢ colnvolge
un consistente indottogua-
lificato di imprese ded werri-
tosri a cavallo tra le province
di Ferrara, Bologna e Mode-
na.

I nuovi La nuova proprie-
ta ha annunciato inolire
lintenzione di potenziare
lo stabilimento program-
mando investimenti per il
Prossimo quingquennio per
30 milsomi i evro, citra mol-

| vertici Marval

Hanno spi

% ia limmobile
sl

che la produzione

o importante.

I vertel Marval hanno
spiegato che I"acguisizione

eseguita con mezzi propri
¢ senza indebiamento - -
guarda sia I'immaobile che
la produzione industriale ¢
commerciale, marchio
compreso, e iutte le attivita
di ricerca. Marval imende
completare la propria gam-
ma di produzione, oggi in
centrata sulla lavorazione
meccanica di componenti
motore @ di organ di tra-
smissione anche nel com-
pario della eletirificazione.
Il piano industriale prevede
il rafforzamenio della divi-
sione dei motor marini,
per passare nel triennio da-
gli attuali 2.000 a 3.500 pez-
#i annui. L]
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