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COPPARO

Nuova ordinazione per Berco

Stop ai contratti di solidarieta

Interrotti un mese primagrazie allacommessanordamericana

Copparo La convocazione
dei rappresentanti sindacali
da parte dell’azienda & arriva-
ta ieri mattina, ma per portare
in questo caso buone notize,
Alla Berco i contratti di solida-
rietda che avrebbero dovuto
continuare fino alla fine di
marzo termineranno con un
mese di anticipo, a partire dal
28 febbraio, grazie a una nuo-
va commessa proveniente dal
Nord America. «Un lieve incre-
mento di ordinis, spiegano le
Rsu dello stabilimento, ma
che rappresenta in ogni caso
forse la prima boccata d'ossi-
geno dopo una lunghissima
stagione di crisi, esuberi an-
nunciati e una battaglia stre-
nua con quasi 300 ore di scio-
pero. Al momento nella fabbri-
ca di Copparo si contano 953
dipendenti, e a partire dal 28
febbraio torneranno tutti al la-
voro, anche quel 10 per cento
di operai coinvolti nei contrat-
ti di solidarieta wtilizzati
nell'ambito della cassa inte-
grazione straordinaria. Antici-
patadungue diun mese laces-
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Firmato leri I'accordo sull interruzione ded contratti di solidaneta. | sindacati hanno chiesto un incontro con
| dirigenti per fare chiarezza su mercato e andamento finanziario. Oggl in Berco lavorano 953 persone

sazione dei contratti e «per i
medesimi motivi - sottolinea-
no le Rsu Berco - la giormatadi
martedi 7 aprile inizialmente
calendarizzata come chiusura
collettiva diventera una nor-
male giornata lavorativaes.
Soddisfazione da parte dila-
voratori e sindacati: «Final-

Rsuconvocate
L'annuncio dall’azienda
Rientrano al lavoro

anche i dipendenti
in cassa integrazione

menteun po’ disollievo-inter-
vengono le Rsu Uilm - Si & fir-
mata l'interruzdone dei con-
tratti di solidarieta, un grande
risultato perilavoratori di Ber-
co. Un inaspettato ordinativo
dal Nord America ha permes-
so di anticipare la fine di que-
sto periodo difficiles. Cosi la
Uilm, attraverso la Rsu, espri-
me grande soddisfazione per
guesto importante traguardo,

frutto della lotta e della deter-
minazione dei lavoratori. «E
un piccolo, ma significativo
passo avanti verso la ripresa -
& la dichiarazione - Ricordia-
mo che solo un anno fa stava-
mo vivendo il momento pii
duro della nostra lotta, culmi-
nato con oltre un mese di scio-
pero consecutivo. Abbiamoac-
cettato sacrificiimportanti, co-
me la rinuncia a indennita e
Premio dirisultato per due an-
ni, pur di garantire la continui-
tadell’ azienda sulnostro terri-
torio. La nostra determinazio-
ne ha pagato, e oggi possiamo
finalmente vedere uno spira-
gliodiluce. Ringraziamao tuttii
lavoratori per la loro solidarie-
ta e impegno. Ora, speriamo
che Berco possa anche coglie-
rel'opportunita di diversifica-
rela produziones.

[ sindacati continuano a es-
sere vigili e a monitorare la si-
tuazione, come chiariscono le
Rsu dello stabilimento: «Con-
giuntamente alle segreterie
territoriali, abbiamo coltol'oc-
casione per richiedere un in-
contro con il board aziendale
per fare chiarezza sulla situa-
zione riguardante il mercato e
sull’andamento finanziarios.

Resta ancora aperta la parti-
ta degli esuberi volontari in-
centivati, una delle voci
dell'accordo dell'aprile 2025.
La finestra restera aperta fino
allafine di marzo, almomento
circa un’ottantina di persone
compiuto la scelta dell'uscita
volontaria, un risultato pero
ancora lontano dall'obiettivo
delle 247 uniti. o
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